
（一社）松本観光コンベンション協会 

地域事業者支援マネージャー募集 

 

（一社）松本観光コンベンション協会は、今般、観光庁から候補 DMOに認められました。

観光地域づくりのため、業容を拡大します。つきましては、「なくてはならない協会」とし

て会員との強固な信頼関係を構築する正規職員を募集します。 

 

１ 募集内容 

職 種 募集人員 業務概要 

地域事業者

支援 

１名 

（試用期

間６ケ

月） 

会員企業約 150社（宿泊・交通・飲食・土産物等）の事業

成長を直接支援し、「なくてはならない協会」として会員

との強固な信頼関係を構築するための戦略的業務に従事

します。会員の収益向上に直結する伴走型支援を提供す

る重要なポジションです。 

   

 【主要業務内容】 

 ◆会員企業の収益向上支援（補助金獲得支援等）業務（業務の 30%） 

- 観光庁・経済産業省等補助金の情報収集・マッチング 

- 申請書作成から採択まで完全サポート 

 

 ◆協会の DMO・認証申請業務（業務の 40%） 

- 登録 DMO申請書作成・進捗管理 

- Green Destinations等国際認証取得業務 

- 観光庁・文化庁等補助金申請 

- 各種観光関連認証制度の調査・戦略的活用 

 

 ◆地域観光プラットフォーム活用業務（業務の 30%） 

- 協会ホームページ等活用による会員の販路拡大支援 

- 新規参加者獲得（営業活動） 

-   

２ 応募資格・要件 

・普通自動車運転免許 

実務経験：以下のいずれかの経験 2年以上 

    - 補助金・助成金申請業務 

    - 観光業界での実務経験 

 

３ 歓迎要件 

- DMO関連業務経験 

- 国際認証制度（Green Destinations等）の知識 

- 観光 DXシステム（BOKUN、予約管理システム等）の操作経験 

- 地域振興・まちづくり関連の実務経験 

 



４ 求める人物像 

- 伴走型支援マインド 

- 戦略的思考力 

- 多様なステークホルダーとの関係構築力 

- 松本市の観光振興に情熱を持って取り組める方 

 

５ この仕事の魅力・やりがい 

地域貢献の実感 

- 地域経済活性化に直接貢献する重要な役割 

持続可能な観光の推進 

- 国際認証取得を通じた世界基準の観光地づくり 

- 次世代に誇れる観光地域づくりへの貢献 

複合的なスキルアップ 

- 政策から実務まで幅広い観光業界知識の獲得 

- 補助金・認証・DXという 3つの専門分野を同時に習得 

 

６ 採用予定日 

令和８年２月１日から令和８年６月１日までのいずれか（応募者の希望を踏まえ決定） 

 

７ 応募手続 

提出書類 履歴書・職務経歴書・自己ＰＲ書 

提出先 

松本市大手３－８－１３ 松本市役所大手事務所１階 

（一社）松本観光コンベンション協会 事務局 職員採用係あて 

※メール提出可 soumu@matsumoto-tca.or.jp  

注意事項 
郵送の場合は、提出資料を封入後「履歴書在中」と記入してください 

メールの場合は、件名を「履歴書等送付について」としてください 

 

８ 選考方法等 

選考区分 選考方法 日時 

応 募 書類受付 ～令和７年１０月３１日 

選考(1) 書類審査 ～令和７年１１月１０日 

選考(2) 面接 令和７年１１月１７日～ 

※ 書類を提出された方に対して、小論文の提出、オンライン面接等を実施する場合が

あります。 

 

９ 給与・勤務時間・休暇等 

給  与 

月額 250,000円～300,000円 

※上記は役職手当を含み、金額は経験・能力により決定します 

別に賞与（直近実績：４カ月）あり。 

mailto:soumu@matsumoto-tca.or.jp


年収目安：約 400-480万円 

勤務時間 
月～金曜日 8：30～17：15 （休憩 60分） 

※県外出張、地域事業者訪問等により休日出勤の可能性あり 

休  日 土・日・祝日 12月 29日～1月 3日（年間 120日） 

有給休暇 年 20日 ※ 採用(就業開始)時期により変更あり 

各種保険 雇用 労災 健康 厚生年金 

 

１０ 事務所所在地 

〒390-0874 松本市大手３－８－１３ 松本市役所大手事務所１階 

 

１１ その他 

- 提出いただいた応募書類については返却しません。 

- 応募資格がないことや応募書類の記載事項に虚偽または不正があることが判明した場

合、自己 PR 書などに生成 AI を利用した場合、応募資格が確認できない場合は、採用

を取り消すことがあります。 

- 応募書類等により取得した個人情報は、採用選考にのみ用い、それ以外の目的には使

用しません。但し、採用者の個人情報は、人事管理上の基礎資料として利用します。 

 

１２ 提出期限  

令和７年１０月３１日（金）必着  

 

１３ 問い合わせ先  

（業務内容・応募資格等・給与について） 

一般社団法人松本観光コンベンション協会事務局 採用担当：木下、中村 

ＴＥＬ：0263-34-3295 E-mail：soumu@matsumoto-tca.or.jp  

メールでお問い合わせの際は、件名を「職員採用選考について」としてください。 


