
（一社）松本観光コンベンション協会 

観光データ分析・DX推進マネージャー募集 

 

（一社）松本観光コンベンション協会は、今般、観光庁から候補 DMOに認められました。

観光地域づくりのため、業容を拡大します。つきましては、松本市の観光 DX化をリードし、

データドリブンな観光戦略を推進する正規職員を募集します。 

 

１ 募集内容 

職 種 募集人員 業務概要 

観光データ

分析・DX推

進担当 

１名 

（試用期

間６ケ

月） 

松本市の観光データ分析とデジタル変革を牽引する戦略

的業務に従事します。最新の AI・IoT 技術を活用し、会

員企業約 150 社の DX 化を支援する重要なポジションで

す。 

   

 【主要業務内容】 

 ◆観光データ分析業務（業務の 30%） 

- 観光統計データの収集・分析：宿泊者数、観光消費額等の基礎データ分析 

- マーケティング分析：外国人旅行者アンケート調査の企画・実施・分析 

- 戦略立案支援：データに基づく観光戦略・施策提案書の作成 

 

 ◆地域観光 DX推進業務（業務の 40%） 

- AI混雑予測システム（仮）：AIカメラによる観光地混雑状況の見える化 

- その他様々な観光 DXプロジェクト 

 

 ◆地域事業者 DX支援業務（業務の 25%） 

- DXコンサルティング：協会会員企業（約 150社）の観光 DX推進支援 

- システム導入支援：予約・決済システム、多言語対応システム等の導入相談 

- 研修・セミナー運営：事業者向け研修の企画・実施 

 

 ◆IT インフラ業務（業務の 5%） 

- 協会内システム管理：ITシステム・ネットワークの管理・保守 

 

２ 応募資格・要件 

・専門学校または大学卒業以上（情報系、統計学、経営学、観光学等関連分野歓迎） 

・普通自動車運転免許 

実務経験：以下のいずれかの経験 2年以上 

    - データ分析業務（Excel上級レベル、統計ツール使用経験） 

    - IT導入支援・システムコンサルティング業務 

    - 観光業界でのマーケティング・企画業務 

 

３ 歓迎要件 

- 中小企業向け DX支援・ITコンサルティング経験 



- AI・IoTシステムの導入・運用経験 

- Pythonなどを用いたデータ分析経験 

- １２月１４日の観光 DX検定受験 

 

４ 求める人物像 

- 新しい技術への好奇心と学習意欲が高い方 

- 地域事業者との円滑なコミュニケーションが得意な方 

- 数字に基づく論理的思考ができる方 

- 松本市の観光振興に情熱を持って取り組める方 

 

５ この仕事の魅力・やりがい 

最新技術の活用 

- AI、IoT等の先進技術を観光分野で実践活用 

- デジタル技術で観光業界の課題解決に挑戦 

専門性の向上 

- 観光 DX分野のエキスパートとして成長 

- データ分析から戦略立案まで幅広いスキル習得 

 

６ 採用予定日 

令和８年２月１日から令和８年６月１日までのいずれか（応募者の希望を踏まえ決定） 

 

７ 応募手続 

提出書類 履歴書・職務経歴書・自己ＰＲ書（データ分析や IT業務の経験） 

提出先 

松本市大手３－８－１３ 松本市役所大手事務所１階 

（一社）松本観光コンベンション協会 事務局 職員採用係あて 

※メール提出可 soumu@matsumoto-tca.or.jp  

注意事項 
郵送の場合は、提出資料を封入後「履歴書在中」と記入してください 

メールの場合は、件名を「履歴書等送付について」としてください 

 

 

８ 選考方法等 

選考区分 選考方法 日時 

応 募 書類受付 ～令和７年１０月３１日 

選考(1) 書類審査 ～令和７年１１月１０日 

選考(2) 面接 令和７年１１月１７日～ 

※ 書類を提出された方に対して、小論文の提出、オンライン面接等を実施する場合が

あります。 

 

９ 給与・勤務時間・休暇等 

mailto:soumu@matsumoto-tca.or.jp


給  与 

月額 250,000円～340,000円 

※上記は役職手当を含み、金額は経験・能力により決定します 

別に賞与（直近実績：４カ月）あり。 

年収目安：約 400-550万円 

勤務時間 
月～金曜日 8：30～17：15 （休憩 60分） 

※県外出張、地域事業者訪問等により休日出勤の可能性あり 

休  日 土・日・祝日 12月 29日～1月 3日（年間 120日） 

有給休暇 年 20日 ※ 採用(就業開始)時期により変更あり 

各種保険 雇用 労災 健康 厚生年金 

 

１０ 事務所所在地 

〒390-0874 松本市大手３－８－１３ 松本市役所大手事務所１階 

 

１１ その他 

- 提出いただいた応募書類については返却しません。 

- 応募資格がないことや応募書類の記載事項に虚偽または不正があることが判明した場

合、自己 PR 書などに生成 AI を利用した場合、応募資格が確認できない場合は、採用

を取り消すことがあります。 

- 応募書類等により取得した個人情報は、採用選考にのみ用い、それ以外の目的には使

用しません。但し、採用者の個人情報は、人事管理上の基礎資料として利用します。 

 

１２ 提出期限  

令和７年１０月３１日（金）必着  

 

１３ 問い合わせ先  

（業務内容・応募資格等・給与について） 

一般社団法人松本観光コンベンション協会事務局 採用担当：木下、中村 

ＴＥＬ：0263-34-3295 E-mail：soumu@matsumoto-tca.or.jp  

メールでお問い合わせの際は、件名を「職員採用選考について」としてください。 


